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3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Scopul | Departament/ ) Numele si Data )
difuzirii | Compartiment Functia prenumele primirii | Semnatura
3.1 | Aplicare Conducere | Director CEX MH Pintea-Enea Mirela | 25.06.2025
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' didactice/ elevii
interesati
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3.5 ev@en‘gé/ Secretariat Secretar Veronica SIPANU | 11 972025
arhivare
4. SCOPUL

Prezenta procedurd reglementeaza activitatile privind selectia cadrelor didactice in vederea
constituirii corpului profesoral din cadrul Centrului Judetean de Excelentd Mehedinti pentru anul
scolar 2025-2026.

Scopul acestei proceduri este acela de a asigura cadrul de legalitate, obiectivitate si transparenta a
procesului de selectie a personalului didactic de predare necesar desfasurdrii activitatilor din
Centrul Judetean de Excelentd Mehedinti.
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Procedura este emisa in baza prevederilor Regulamentului de organizare i functionare a Centrului
National pentru Excelenta, a centrelor judetene de excelentd/Centrului Municipiului Bucuresti
pentru Excelenta si a centrelor nationale de performanta pentru discipline sportive aprobat prin
ORDIN nr. 7.310 din 24 octombrie 2024, denumit in continuare Regulament.

S. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedura este aplicabild cadrelor didactice Inscrise/participante la selectie si Comisiei de
selectie a profesorilor pentru pregatirea copiilor si tinerilor capabili de performanta inaltd in cadrul
CEX MH.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare;
6.2. OMEC nr. 5956/4.11.2020 privind infiintarea centrelor judetene de excelenta/Centrului
Municipiului Bucuresti de Excelenta.

6.3 ORDIN nr. 7.310 din 24 octombrie 2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Centrului National pentru Excelenta, a centrelor judetene de excelenta/Centrului
Municipiului Bucuresti pentru Excelenta si a centrelor nationale de performanta pentru discipline
sportive.

7. DEFINITII ST ABREVIERI
7.1. Definitii

Procedura — prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitdtii, cu privire la aspectul
procesual.

Editie a unei proceduri - forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale,
aprobate si difuzate.

Revizia in cadrul unei editii — actiunile de modificare, addugare, suprimare a uneia sau mai
multor componente ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate si difuzate.

7.2. Abrevieri

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii

ISJ MH — Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
CEX MH - Centrul Judetean de Excelentd Mehedinti
ISGA — Inspector scolar general adjunct

IS — Inspector scolar
CA CEX MH - Consiliul de Administratie al Centrului Judetean de Excelenta Mehedinti
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PO — Procedura operationala

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILIT ATILOR

8.1. Centrul Judetean de Excelenta MEHEDINTI desfasoara activitati suplimentare de invatare
si programe educationale pentru elevii capabili de performante inalte, adaptate la particularitatile,
interesele, potentialul si ritmul lor de invatare. Aceste programe sunt de aprofundare si extindere a
invatarii corespunzatoare curriculumului national sau altor domenii, de dezvoltare a unor aptitudini
specifice, de mentorat si transfer de competenta, de accelerare a promovarii, conform ritmului
individual de invatare.

8.2 La nivelul Centrului Judetean de Excelentia MEHEDINTI identificarea tinerilor capabili de
performanta Tnaltd este realizatd de echipe formate din specialisti In domeniu, psihologi, pedagogi,
profesori, si satisface exigentele de obiectivitate, fidelitate, validitate si fiabilitate. Membrii acestor
echipe nu pot efectua activitdti de pregdtire cu tinerii selectati.

8.3 Centrul Judetean de Excelenta MEHEDINTI organizeaza la inceputul anului scolar 2025-
2026 selectia personalului didactic de predare necesar desfasurdrii activitatilor din centrul de
excelenta. Selectia se realizeaza de catre o comisie, numitd prin decizie a inspectorului scolar general
al ISJ MH. La selectia personalului didactic de predare pot fi luate in considerare si rezultatele
profesionale obtinute la evaludrile periodice. Sunt selectate cadre didactice care manifestd interes
constant fatd de pregatirea de performantd a elevilor, cu prioritate cele ai caror elevi au obtinut
rezultate deosebite la olimpiade si concursuri, pe baza criteriilor specifice de selectie stabilite la
nivelul comisiei si avizate de consiliul de administratie al IS] MH.

8.4 Pentru anul scolar 2025-2026, Centrul Judetean de Excelentai MEHEDINTI organizeaza
selectia pentru incadrarea profesorilor la disciplinele: fizica, biologie, chimie, geografie,
matematicid (invatamant primar, gimnazial si liceal), informatica, istorie, limbi
moderne:limba engleza si limba francezi, limba si literatura roména (invatimantul primar,
gimnazial si liceal), limba neogreaca, discipline tehnice, dar si profesori psihologi.

8.5 Inscrierea se realizeaza in perioada prevazutd in Calendarul privind personalului didactic de

predare necesar desfasurdarii activititilor din Centrul Judetean de Excelentd (Anexa 1), la sediul
Centrul Judetean de Excelenta MEHEDINTI.

8.6. Selectia personalului didactic de predare a profesorilor pentru pregatirea copiilor si tinerilor
capabili de performante inalte in cadrul Centrului Judetean de Excelentda Mehedinti va cuprinde
urmatoarele probe:

a) Evaluare portofoliu ce contine curriculum vitae si documente justificative, pe baza grilei de
evaluare portofoliu;

Potofoliul va cuprinde urmatoarele documente:
* Opis
* Cererea de inscriere (Anexa 2)
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Carte de identitate - copie

Curriculum Vitae European, datat si semnat pe fiecare pagina
Copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru
absolventii liceului pedagogic/ invatamantului postliceal), certificatele/ adeverintele de
absolvire a modulului psihopedagogic (daca absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricola

Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

Copie de pe actul de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in Tnvatamantul
preuniversitar (daca este cazul)
Adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii
catedrei) (daca este cazul)
Avizul/adeverinta medical(d), emis(d2) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din
care sa rezulte ca sunt apt(d) pentru a preda in invatamant

Declaratie pe proprie raspundere cd nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, ca nu am fost indepartat din invatdmant pentru motive disciplinare sau
printr-o hotdrare judecatoreasca definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra

vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertdtii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat
Cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra
vietii, integritatii corporale sau sdnatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mitd, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat

Copii ale documentelor relevante pentru selectie conform grilei de evaluare®)

Tematica programului de pregatire a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte pe
care il propun pentru anul scolar 2025-2026

Declaratie de consimtdmant (Anexa 3)

*) Candidatii pentru functia de profesor-psiholog vor depune documente care sa ateste aceasta
calitate.

c) Interviu in fata comisiei de selectie- evaluarea se va face pe baza grilei de evaluare interviu.
Interviul se va desfasura online, pe subcomisii formate din membrii ai comisiei de selectie, in baza
unei planificari. Durata interviului va fi de maximum 10 minute/candidat.

8.7. Selectia personalului didactic de predare necesar desfasurarii activitatilor din centrul de
excelentd se realizeaza de catre o comisie, numita prin decizie a inspectorului scolar general,
formata din inspectorul scolar general adjunct, inspectorul scolar care coordoneaza
disciplina/aria curriculara si directorul centrului de excelenta.

Atributiile Comisiei de selectie sunt:

- stabileste criteriile specifice de selectie a profesorilor pentru a fi angajati in pregatirea copiilor si
tinerilor capabili de performanta inaltd in cadrul CEX MH;
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- realizeaza grila de evaluare portofoliu si grila de evaluare interviu in baza criteriilor specifice
de selectie;

- stabileste planificarea probei de interviu, imediat dupa etapa de inscriere a candidatilor;

- evalueaza activitatea candidatilor, reflectatd in curriculum vitae si in documentele
justificative, conform criteriilor specific de selectie pe baza grilei de evaluare portofoliu;

- evalueaza potentialul de implicare in activitatea specific de pregitire a copiilor si tinerilor
capabili de performanta, analizand tematica programului de pregatire a copiilor si tinerilor capabili
de performante Tnalte propus de catre candidatii si noteaza conform grilei de evaluare interviu;

- stabileste lista cu rezultatele candidatilor inainte de contestatii si o afiseazd pe site-ul
unitatii;

- solutioneaza eventualele contestatii;

- stabileste punctajului final in urma evaludrii contestatiilor inregistrate si afiseazd lista
profesorilor selectati pe site-ul CEX MH, tinand cont de numarul de grupe/ore alocate pentru
fiecare disciplina.

Statutul de ,,ADMIS" in cadrul selectie, dd dreptul candidatului de a fi incadrat pe o
perioada determinata la Centrul Judetean de Excelentad Mehedinti.

Presedintele Comisiei de selectie inainteaza un raport catre directorul Centrului Judetean de
Excelenta Mehedinti, raport in care va cuprinde lista candidatilor admisi ., urmind ca acesta

sa fie validat de Consiliul de administratie al Centrului Judetean de Excelenta
Mehedinti.

8.8. (1) Pe posturile didactice vacante pot fi angajati profesori si profesori asociati, care pot fi
incadrati cu norma intreagd sau in regim de plata cu ora.

(2) Angajarea personalului didactic de predare titular in Tnvatdmantul preuniversitar se face prin
detasare in interesul Invatamantului sau in regim de platd cu ora, pe norma intreaga sau pe fractiune
de norma, iar a personalului didactic asociat si a personalului didactic angajat pe perioada
determinata se face doar in regim de plata cu ora, pe norma intreaga sau pe fractiune de norma.

(3) Incadrarea personalului didactic de predare in centrul de excelenti se face in baza
Regulamentului de organizare si functionare a Centrului National pentru Excelentd, a centrelor
judetene de excelentd/Centrului Municipiului Bucuresti pentru Excelenta si a centrelor nationale de
performanta pentru discipline sportive aprobat prin ORDINUL nr. 7.310 din 24 octombrie 2024 si
nu intrd sub incidenta prevederilor calendarului de mobilitate a personalului didactic, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei.

8.9. Profesorii care nu sunt angajati cu norma intreaga sunt remunerati in sistem de platd cu ora,
potrivit prevederilor legale in vigoare.

8.10. La inceputul fiecarui an scolar, cadrele didactice care au activat in cadrul centrului de excelenta
in anii scolari anteriori si au obtinut de fiecare data calificativul maxim la evaluarea activitatii pot
opta, pe baza unei cereri scrise adresate institutiei, pentru a continua activitatea in noul an scolar,
fara a mai depune dosar de selectie, iar decizia acceptarii cererii revine consiliului de administratie
al centrului de excelenta. (Anexa 5)
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8.11. In cadrul Centrului Judetean de Excelentd Mehedinti pot activa, pe baza de contract de
voluntariat Incheiat cu directorul institutiei, voluntari, care pot fi: cadre didactice din invatamantul
preuniversitar sau universitar, specialisti din diverse domenii, studenti sau alte persoane interesate

de buna activitate a institutiei. (Anexa 6)
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9. INREGISTRARI ANEXE

Cod anexa Denumire Nr. pagini Obs/

Anexa 1 Caleifdaru.l activifd,tilor de
inscriere si selectie

Anexa 2 CERERE INSCRIERE
DECLARATIE DE

Anexa 3 CONSIMTAMANT
privind prelucrarea datelor
cu caracter personal

Anexa 4 Continut portofoliu

Anexa 5 Cerere de continuitate

Anexa 6 Cerere de inscriere voluntariat
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ANEXA 1

CALENDARUL privind inscrierea si selectia personalului_didactic de predare la
nivelul Centrului Judetean de Excelentd Mehedinti in anul scolar 2025-2026

* 11 iulie 2025 — Publicarea anuntului de selectic a profesorilor si postarea procedurii
operationale de selectie pe site-ul institutiei;

* 1-5 septembrie 2025— Depunere DOSAR de inscriere/CERERFE de continuitate/ CERERE de
inscriere voluntariat 1a sediul CEX MH, de luni pana vineri, intre orele 900_ 1700 g5y prin

e-mail la adresa secretariat@cex-mehedinti.ro;

* 8 — 10 septembrie 2025 — Evaluarea portofoliilor;
* 10-12 septembrie 2025 - Sustinerea probei de interviu;
* 12 septembrie 2025 — Publicarea rezultatelor inainte de contesatii

* 12 septembrie 2025 — Depunerea eventualelor contestatii proba de evaluare a portofoliului

* 15 septembrie 2025 — Publicarea rezultatelor finale.
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ANEXA 2
CERERE INSCRIERE
Doamna Director,

Subsemnatul/subsemnata, —  .......occooiiiiiiii e et ,
cadru didactic tITUIAT 1A .......ccueiiiiiiecie ettt et e e e e e e e e eaneas , pe
CALEATA E ..eiiiiiiieeiee ettt e e e e st e e et e et e e et e e e tte e e baeeenbaeennaeeeennraeens , vad rog
sa-mi aprobati inscrierea la selectia profesorilor la disciplina
..................................................................................................................... , nivel
(primar/gimnazial/liceal) ...........ccccerviieninnnnnnen. , in cadrul Centrului de Excelentd Mehedinti, pentru
anul scolar 2025-2026.

Doresc ca rezultatul selectiei sa fie publicat anonimizat : [J DA/ O NU

Date de contact:

Tel. coeeee,

E-mail ..o

Data: Semnatura

Doamnei director al Centrului Judetean de Excelentd Mehedinti
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ANEXA 3
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
privind prelucrarea datelor cu caracter personal
SUDSEMNALTUL(Q),. ettt ettt ettt e et e st et e s it e e bt e enbeenaeesareenneens ,
CU dOMUCTIUL TI et e e e e e e e e et e e e e e e s e e sesssaaareeeeesesannns , Str.
.............................................................. , NI bl i, SCL e, @D e, judetul
............................ , telefon .....cceeiiiiiiiiiiiiiiieieeee.., candidat la selectia cadrelor didactice

pentru Centrul Judetean de Excelenta Mehedinti, imi exprim acordul cu privire la utilizarea si
prelucrarea datelor cu caracter personal de catre institutiile implicate in activitatea de selectie la care
particip.

Declar cd institutiile care organizeaza selectia au dreptul de a transmite datele mele cu
caracter personal catre terti, in conditiile prevazute de legislatia nationala si europeanad in vigoare.

Data Semnatura
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ANEXA 4

Continut PORTOFOLIU

* Opis

» Cererea de inscriere (Anexa 2)

 Carte de identitate - copie

* Curriculum Vitae European, datat si semnat pe fiecare pagina

» Copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru
absolventii liceului pedagogic/ invatamantului postliceal), certificatele/ adeverintele de
absolvire a modulului psihopedagogic (daca absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricola

» Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

» Copie de pe actul de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in invatamantul
preuniversitar (daca este cazul)

* Adeverinta din care sd rezulte vechimea efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervarii
catedrei) (daca este cazul)

* Avizul/adeverinta medical(d), emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din
care sa rezulte cd sunt apt(a) pentru a preda in invatdmant

* Declaratie pe proprie raspundere cd nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, ca nu am fost indepartat din invatamant pentru motive disciplinare sau
printr-o hotdrare judecatoreascd definitivd de condamnare penala pentru infractiuni contra
vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertdtii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritdtii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat

» Cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra
vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertétii si integritatii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat

+ Copii ale documentelor relevante pentru selectie conform grilei de evaluare™®)

» Tematica programului de pregatire a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte pe
care il propun pentru anul scolar 2025-2026

* Declaratie de consimtdmant (Anexa 3)

*) Candidatii pentru functia de profesor-psiholog vor depune documente care sa ateste aceastd
calitate

Grila de evaluare portofoliu si grila de evaluare interviu vor fi afisate pe site-ul CEX MH inainte
de inceperea etapei de inscriere a candidatilor.
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ANEXA 5
CERERE DE CONTINUITATE
Catre
Consiliul de administratie al unitatii de invatamant
SubSemMNatul/SUDSEIMNALA, .eeeeviiiieeiie ettt e e e e ettt e e e e e e e e e aeeeeeesesesearaeeeeas ,
cadru didactic tIEUIAT 1A ......c.oooiiiiiiie ettt et ettt e e , pe
CALEATA @ .viieiieiiecie ettt ettt et e et e e aaeebeeetae et e e st e enbeeenbeennnas , Va rog

sa-mi aprobati CONTINUITATE pe postul de profesor la Centrul Judetean de Excelenta Mehedinti,
in anul scolar 2025-2026.

In anul scolar.........cccooveunn.... am fost angajat(a) cu contact individual de munca incheiat pe
perioada determinata, in regim de plata cu ora, pe postul/catedra de.........c.ccceevveevviieniieencnnnns cuun
numdr ore de.......ccceeeeunene la Centrul Judetean de Excelentid Mehedinti, obtinand la sfarsitul

anului scolar calificativul ...........ccoooiiiiiiiiii e,

RASPUND de exactitatea datelor Inscrise in aceasta cerere si declar cd voi suporta consecintele daca
am comunicat date eronate.

Data
Semnatura
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ANEXA 6

CERERE DE INSCRIERE VOLUNTARIAT
Catre

Consiliul de administratie al unitatii de invatamant

SUbSEMNALUL/SUDSEIMNALA,  ..ovvvviieiieiieeeeeeeeeeeeee ettt e e e e e ettt e e e e e e e e aaaeeeeeeesessesaaaeeeeeeeens

profesor/student etc la..........ccoeevveevienieeiieniicieeeeeeeee , specializarea.............cccceeveeveencneenns

................................................................................................................................ , va rog sa-mi
aprobati efectuarea de voluntariat la grupa de excelenta,
disciplina...........c.oo in cadrul Centrului Judetean de Excelentid Mehedinti,

pentru anul scolar 2025-2026.
ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE:

1. Copie dupa actele de studii/Adeverinta student;

2. Copia actului de identitate,

3. Avizul/adeverinta medical(d), emis(a) de un medic sau cabinet de medicind a muncii,
din care sa rezulte ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant, in original;

4. Certificatul/adeverinta de integritate comportamentald, in original.

Data Semnatura
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